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	（一）年度部门总目标及主要任务。
	根据《中华人民共和国工会法》新乡县总工会以维护广大职工群众合法利益和民主权利，开展法律援助、宣讲，动
	（二）年度部门整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。
	2021年年度部门整体预算总额17.26万元。基本支出17.26万元，其中：商品和服务支出6.40万
	为了做好竭力服务职工群众，维护职工的合法权益，构建和谐劳动关系，县总工会的绩效目标以最大实现社会效益
	二、绩效自评工作开展情况
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析
	新乡县总工会2021年没有项目支出，无情况分析。
	（三）工作目标完成情况、预算和财务管理完成情况、绩效管理完成情况分析。
	预算执行各项指标均已达标，完成预期目标；财务管理方面，我单位按照相关法律法规以及资金管理办法规定的用
	（四）产出指标完成情况分析
	重点工作任务及履职目标完成预期指标值，工会维护广大职工群众合法利益和民主权利，维护党与群众的血肉联系
	（五）履职效益完成情况、满意度情况。
	履职效益基本完成，动员和组织广大职工群众积极参加改革和建设，努力完成经济和社会发展任务。

