附件
新乡县银行业扶贫小额信贷工作考核评分表
被考核单位：                                                                          考评日期：    年     月     日
	评价类别
	序号
	评价内容
	项目
	得分
	备注
	加权得分

	
	
	
	评分标准
	
	
	

	一、组织领导（5分）
	1
	是否重视扶贫小额信贷助推脱贫攻坚工作
	是否把扶贫小额信贷作为党委（党组）的重点工作来抓；是否实行“一把手”负责制；是否成立以主要负责人为组长的扶贫领导组织；是否召开县支行、总行级的扶贫工作会等。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	2
	金融扶贫工作机制是否健全
	是否建立与打赢脱贫攻坚战相适应的金融服务体制机制，内部工作流程是否清晰，部门、人员是否到位，工作职责是否明确等。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	二、健全制度（5分）
	3
	是否制定本行（社）扶贫工作规划
	是否制定专门的扶贫小额信贷工作意见、实施方案或工作措施等，内容是否具有可行性，目标、计划、措施等内容要素是否齐全，支持配套政策是否健全。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	4
	是否落实“四单”制度
	是否单列信贷资源、单设扶贫机构、单独考核贫困乡镇的机构网点覆盖率和行政村的金融服务覆盖率、单独研发扶贫金融产品等；是否制定实施扶贫小额信贷专项考评制度。（对于分支机构，如果上级行有明确要求，本级机构只需严格落实上级政策的视同已落实银监会“四单”制度）。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	三、评级授信（5分）
	5
	是否开展入户调查
	是否加强与村“两委”、驻村工作组的沟通协作，共同开展对建档立卡贫困户的逐户走访调查，完成入户调查任务。视情况给予0-6分。
	　
	　
	　

	
	6
	是否建立金融服务档案
	是否对接已核定贫困户的金融需求，“一户一档”建立贫困户金融服务档案等。视情况给予0-4分。
	　
	　
	　

	四、信贷投放（30分）
	7
	是否向贫困地区倾斜信贷资源
	是否积极响应号召，重点加大贫困地区信贷投放力度，视其在贫困地区的扶贫信贷规模，给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	8
	主要包干责任银行在贷款投放中责任落实情况
	作为扶贫小额信贷分片包干主要责任银行，扶贫小额贷款投放量占辖区内全部银行业机构投放总量的比例。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	9
	
	作为扶贫小额信贷分片包干主要责任银行，扶贫小额贷款发放户数占辖区内全部银行业机构已发放贫困户数的比例。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	10
	扶贫小额信贷帮扶带动贫困人口情况
	通过小额贷款直接帮扶、带贫企业间接带动等帮扶的贫困人口数占全部金融机构整体帮扶数的比例。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	11
	是否开展扶贫小额信贷业务
	是否贯彻落实小额扶贫贷款政策，持续加大扶贫小额信贷投放力度，扶贫小额贷款增速是否高于各项贷款平均增速，扶贫小额信贷户数是否大于上一年同期户数，扶贫小额信贷申贷获得率是否高于上一年同期水平。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	12
	是否将本县吸收的存款主要用于当地扶贫开发信贷支持
	县域存贷比是否得到有效改善，是否将在本县吸收的存款主要用于扶贫开发、产业扶贫、建档立卡贫困户和带贫企业生产发展的信贷支持。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	13
	是否配合县级金融扶贫服务中心发放贷款
	县金融扶贫服务中心推荐的贷款意愿贫困户的获贷率情况。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	14
	是否有效提高贷款可获得性、覆盖面和满意度
	是否通过适当简化审批流程、降低准入门槛、提高不良贷款容忍度等措施有效提高贫困户和带贫企业贷款可获得性。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	五、利率执行（10分）
	15
	是否有效降低地区信贷融资成本
	是否对符合条件的建档立卡贫困户发放的贷款执行基准利率；对带贫企业实行优惠利率。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	16
	县域金融服务收费是否规范
	信贷活动中是否附加不合理条件，是否存在变相提高扶贫贷款利率、多收费、乱收费等情况。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	
	17
	是否定期开展县域金融服务收费检查
	是否每年开展服务收费情况检查，并对变相提高贷款利率、加重企业和贫困户负担的行为及时处理。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	六、网点覆盖（3分）
	18
	是否扩大金融服务覆盖面
	是否将新设网点、人员、费用匹配等重点向贫困乡镇和村倾斜，是否在贫困地区统筹增设固定网点、定时服务的简易服务网点、助农服务点和多种物理机具，是否认真开展流动服务车和背包银行等金融服务。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	19
	是否推动县金融服务“村村通”工作
	是否深入推进县域普惠金融发展，认真做好县金融服务“村村通”工作。视情况给予0-5分。
	　
	　
	　

	七、金融创新（15分）
	20
	是否拓宽贷款抵押担保范围
	是否积极探索创新贷款担保方式。视情况给予0-6分。
	　
	　
	　

	
	21
	是否设立扶贫小额信贷示范点
	是否推动设立扶贫小额信贷示范点。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	22
	是否丰富地区金融产品和服务供给
	是否根据地区经济特点和发展方向，依据客户需求“量体裁衣”，通过产品组合、设计研发、整合包装、服务创新等方式，有效提高扶贫金融产品和服务供给的多样性。视情况给予0-4分。
	　
	　
	　

	八、沟通协作（10分）
	23
	是否摸清贫困底数和政府配套政策
	是否对接当地扶贫部门，及时获取当地建档立卡贫困户底数、扶贫专项风险补偿金等基本情况。视情况给予0-2分。
	　
	　
	　

	
	24
	是否与地方政府签订金融扶贫协议
	是否与当地政府等签订金融扶贫框架协议等，推动协议落地并取得实质成效。视情况给予0-4分。
	　
	　
	　

	
	25
	是否有效配合有关部门开展金融扶贫服务体系设立工作
	是否配合当地政府及其他有关单位设立县金融扶贫服务中心、乡金融扶贫服务站、村金融扶贫服务部，并按照职责分工做好日常工作。视有关部门反馈情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	
	26
	主责任银行是否与其他银行加强协调
	主要责任银行是否发挥牵头行作用，主动加强与其他责任银行的沟通协作，组织开展扶贫小额信贷工作。视情况给予0-4分。
	　
	　
	　

	九、信息报送（7分）
	27
	是否建立专项统计监测制度
	是否开展扶贫小额信贷和扶贫开发项目贷款专项统计监测，视情况给予0-4分。
	　
	　
	　

	
	28
	是否加强信息报送
	是否认真开展扶贫工作总结，及时向相关部门报送扶贫工作总结、进展报告、数据报表、典型案例等，相关材料是否内容详实、数据准确。视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	十、其他
（10分）
	29
	是否做出创新突破或突出贡献
	对在扶贫小额信贷工作中做出创新突破或突出贡献的，给予0-10分特殊加分奖励。
	　
	　
	　

	
	30
	是否出台尽职免责规定
	为提升基层客户经理放贷积极性，是否出台有关尽职免责规定，视情况给予0-10分。
	　
	　
	　

	合计
	　

	说明：表中“其他”项加分，必须详细说明加分理由。


